KISTERSEGI HUMAN SZOLGALTATO KOZPONT GYERMEKEK ATMENETI
OTTHONA HAZIRENDJE

1. Hazirend célja: hogy, az ellatds zavartalan biztositdsa érdekében kozds erdfeszitéssel
elosegitsiik az otthonban a nyugodt, harmonikus 1égkor kialakulasat. A Hazirend
tartalmazza az egylittélés szabalyait:

a) az intézményi jogviszonyra vonatkozo szabalyokat,

b) az intézménybdl valo eltdvozas és visszaérkezés rendjét,

c) alakok egymas kozotti és a hozzatartozoikkal valo kapesolattartas szabalyait,

d) az intézménybe bevihetd személyes hasznalati targyak korét,

e) az érték és vagyonmegOrzés szabalyait,

f) az intézmény altal nyujtott szolgaltatdsok korét és igénybevételének mod;jat,

g) a szolgaltatdsért fizetendd téritési dijat és annak szabdlyait, elmulasztasuk
kovetkezményeit,

h) a Hazirend megszegésének jogkdvetkezményeit.

A Hazirend hatélya kiterjed az intézményi ellatast igénybe vevo személyekre, az intézmény
dolgozoira és az intézményben tartdzkodo latogatdkra.

2. Az Otthon miikodésének rendje:

a) A Gyermekek Atmeneti Otthona folyamatos nyitva tartis mellett az év minden
napjan miikodik.

b) A gyermekeknek az 6vodabol, iskolabdl 16 oraig az intézménybe kell érkeznitik.
16-18 oraig tanulési 1d6 van az iskolaskori gyermekeknek, mig a kisebbekkel a
gyermekfeliigyel6 foglalkozik.

c) A napi és hétvégi kimendre a gyermekek 14 éves kor alatt csak sziil6i kisérettel
hagyhatjak el az intézményt.

d) 14-18 éves korig a kimend iddtartama 20 6rdig terjedhet.

e) 16 éves kor felett hétvégéken kiilon engedéllyel 22 oraig terjedhet a fiatal
kimaradasa.

f) A gyermek egyéb indokolt esetben késobb is beérkezhet az intézménybe, ha
sziilgje feliigyeletérdl gondoskodott, ilyen esetben eldzetesen irdsban értesiteni kell
a gondozot.

3. Latogatas és kapcsolattartas rendje

a) Sziild, az intézményben eldzetes bejelentés nélkiil a hét minden napjan 6:00 — :00
ora kozott latogathatja meg gyermekét.

b) Latogaté (egyéb rokon, barat, ismerds) hétkoznap, 15-18 ordig, hétvégén és
tinnepnapokon 15-19 6raig tartézkodhatnak az intézményben.

c) Birésag, vagy a gydmhivatal a kapcsolattartast szabalyozta, akkor a latogatasi id6
ahhoz igazodik (pl.: kiilonéld sziil6k esetében).

d) Rendkiviili esetben az iigyeletes dolgozdval egyeztetett modon a meghatirozott
idén kivil is lehetséges latogatd fogadasa, elsOsorban a kozeli hozzatartozok
részére, illetve, ha latogatas a gyermekek érdekét szolgalja.

a) Latogatdt elsésorban a sajat szobaban kell fogadni. Az intézmény biztositja a
kapcsolattartas kulturalt és zavartalan koriilményeit.

b) A latogatd a latogatas ideje alatt koteles a Hazirendhez igazitani viselkedését.
Egyébként fel kell szélitani az intézmény elhagydsara.

c) A Hazirendet megsértd latogatd az intézménybdl kitilthato.
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4. Napirend

Hétkoznap:

6:00 — 6:30-ig:
6:30 — 7:00-ig:
7:00 — 7:30-ig
7:30 — 8:00-ig

15:00 — 15:30-ig
16:00 — 18:00-ig

18:00 — 18:30-ig
18:30 — 19:00-ig
19:00 — 20:00-ig
20:00 — 21:00-ig

21:00-tol

Ebreszt6

Tisztalkodas (zuhanyzas, fogmosés), iddjardsnak megfeleld ruhazat
felvétele

Reggeli

Iskolaba ¢és 6vodaba indulas kornak megfeleld feliigyelet biztositasaval,
illetve a megallapodésban rogzitettek alapjan

Visszaérkezés az intézménybe, latogatok fogadasa (15:00 — 18:00-ig)
Tanulési 1d6, az 6vodaskort gyermekek szdmara szabadidds programot
biztosit a gyermekfeliigyeld

Szobak rendbetétele, iskolai felszerelések atnézése drarend alapjan
Vacsora

Tisztalkodas (zuhanyozés, fogmosas), haloruha felvétele

Szabadido (olvasas, beszélgetés, TV nézés)

Villanyoltés, ¢jszakai pihenés

Tanitasi és Ovodai idében a beteg gyermekek teljes kori ellatasarol és feliigyeletérdl
gondoskodik az Otthon személyzete. A sziil6 gyermeke apoldsaban aktivan részt vehet.

Hétvégén és iinnepnapokon:

8:00 — 8:15-ig
8:15— 8:45-ig
8:45— 9:00-ig
9:00 — 10:00-1g

10:00 — 10:30-ig
10:30 — 12:30-ig
12:30 — 13:00-ig
13:00 — 15:00-ig
15:00 — 16:30-ig

16:30 — 17:00-ig
17:00 — 18:30-ig
18:30 — 19:00-ig
19:00 — 20:00-ig
20:00 — 21:30-ig
21:30-tol

Ebresztd

Tisztalkodas (zuhanyzéds, fogmosds), az alkalomnak, id6¢jarasnak
megfeleld ruhazat felvétele

Reggeli

Szobdk ¢€s a személyes targyak rendbetétele

Tizoérai

Kornak megfelel6 szabadidds tevékenységek a neveld iranyitasaval
Ebéd

Gyermekek pihend ideje, amit a szobaban kell eltdlteni

Erdekl6dési kornek és kornak megfeleld szabadidés programok,
latogatok fogadasa (15:00 — 19:00-1g)

Uzsonna

Csoportfoglalkozasok (kulturalis, miivészeti, szorakoztatd, stb.)
Vacsora

Tisztalkodas (zuhanyhdz, fogmosas), haléruha felvétele

Szabadido (olvasas, beszélgetés, TV nézés)

Villanyoltas, éjszakai pihenés

A sziil6 a Napirendet kovetve figyelemmel kisérheti gyermeke iskolai felkésziilését és
szabadidds tevékenységeit.

5. Személyes targyak és hasznalatuk
Az Atmeneti Otthonba torténd bekeriiléskor a gyermek magéval hozhatja sajat hasznalati
targyait (ékszer, mobiltelefon, konyv, jaték stb.), ruhazatat.
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A sajat tulajdonu targyakrol a felvételkor leltar késziil. Az intézményi jogviszony
megsziinésekor a személyes targyakat e leltar alapjan kapja vissza a gyermek.

Az Otthonban minden laké részére az intézmény zarhatd szekrényt biztosit, ahol a személyes
targyak elhelyezheték. Az értékesebb (10.000,- Ft érték feletti) targy elhelyezésére és
megorzésére az intézmény az e célra kiilon biztositott pénzkazettdban van mdd igény esetén.

6. Téritési dij

a) Személyi téritési dij fizetésére a sziild, vagy a torvényes képviseld kotelezheto.

b) Az ellatasért fizetendé személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi
téritési dij Osszegét a kotelezett egy fOre esé havi jovedelmének 50 %-at
igénybevevOonként Az intézmény vezetdje az ellatas megkezdésekor, de legkésébb
az ellatds igénybevételérdl szamitott 30 napon beliil értesiti a kotelezetett a
személyi téritési dijrol.

¢) Amennyiben a kotelezett a személyi téritési dij Osszegét vitatja, vagy annak
csokkentését illetve elengedését kéri, ugy az értesités kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil a Tarsulds Elnokéhez fordulhat. Ilyen esetben a Tarsuldsi tandcs
elndke hatarozatban dont a személy téritési dij 6sszegérol.

d) A tdorvényes képviseld ha, a befizetést elmulasztotta a szakmai vezetd 15 napos
hataridé6 megjelolésével tértivevényes levélben felszolitja a fizetésre kotelezett
személyt.

e) Amennyiben a hataridé eredményteleniil telt el, a szakmai vezetd nyilvantartasba
veszi a hatralékos adatait és a fennallo dijhatralékot. A nyilvantartasrol a
torvényben meghatarozottak alapjan tajékoztatast kiild az intézményvezetdnek €s a
fenntartonak a dijhatralék behajtasa céljabol. A fenntartd ez alapjan a
kozigazgatasi eljarasrol szol6 hatosagi, valamint az adozas rendjérdl szo6l6 torvény
szabalyainak alkalmazasaval intézkedik a hatralék behajtasarol.

7. Az intézmény alkalmazottaira vonatkozo szabalyok:

a) Az intézményegység vezetdje gondoskodik a dolgozok foglalkozasbeli
titoktartasi kotelezettségének érvényesiilésérdl és a lakok személyiségi
jogainak tiszteletben tartasarol.

b) A dolgozé nem tanUsithat olyan magatartast, amellyel az intézmény jogos
érdekeit bizonyithatéan sérti, j6 hirét veszélyezteti.

c) Az Otthon lakaitol illetve lakorol szerzett barmilyen informéciot a titoktartas
kotelezettségének betartasaval kezeli.

d) A dolgozoknak a munkakori kotelessége teljesitéséért ajandékot, pénzt, vagy
barmilyen mas vagyoni eldényt kérnie és elfogadnia nem szabad.

e) Az intézményben dolgoz6 valamint koézeli hozzatartozdja az ellatdsban
részesiilo személlyel tartdsi, életjaradéki és Oroklési szerzddést az ellatas
id6tartama alatt, illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig nem kdothet.

f) A dolgozd6 munkavégzése soran Ovja és védelmezi az intézmény vagyonat,
ezért anyagi feleldsséggel tartozik.

g) A szolgaltatast nyujtonak tiszteletben kell tartania az ellatas igénybe vevok
emberi méltosagat, személyi jogait.

8. Sziiléi jogok és kotelezettségek

a) A szil6 térvényes képviseldi jogait folyamatosan gyakorolja.



b) Minden gyermekét érinté 1ényeges kérdésben dontési joga és kotelezettsége
van.

c) Az eclhelyezés alatt, kizardlag a gondozéssal jard jogokat és feladatokat
ruhézza &t, illetve osztja meg a szolgaltatast nyujtoval.

d) A gyermek elhelyezésével torténd ellatas folyaman a cél az, hogy a sziil és
gyermeke kapcsolata minél €16bb és jobb mindségli maradjon.

e) Az ellatott gyermek sziildjének és torvényes képviseldjének kotelessége
egyiittmiikddni a szolgaltatdoval a gyermek ellatasaban.

f) Az egyiittmiikddés kiterjed a gondozasi célok eléréséhez sziikséges
informaciok megaddsara ¢és a gondozasi terv elkészitésében valo
kozremiikddésre is.

g) Az intézmény dolgozoival vald egylittmiikodés mellett tisztelettudod
magatartas és hangvétel alkalmazésa.

h) Az intézmény ¢éplletében és vagyontargyaiban gyermeke altal okozott
szandékos rongalas karat megtériteni.

9. Ellatottak jogai és kotelezettségei

a) Az ellatottnak joga van helyzete rendezéséhez, a gondozast kivalté okok
megsziintetésé¢hez sziikséges segitséget megkapni. A segitség a szocialis
munka eszkozeivel valdo tamogatason kiviil, kiterjed azoknak a targyi
feltételeknek ¢és természetbeni juttatdsoknak a biztositdsara is, amikre az
ellatott sajat erejébdl nem képes.

b) Joga van arra, hogy cselekvOképes, 6nallé dontések meghozatalara is képes
egyénként kezeljék.

¢) Joga van ahhoz, hogy az intézményi ellatds soran a kozdsség érdekeinek
figyelembe vétele mellett egyéni sziikségletei ne sériiljenek. A gondozasba vett
személyeknek joguk van kiils6 kapcsolataik apolasara.

d) A gyermekeknek joguk van a vérszerinti sziildvel vald kapcsolattartdshoz
sziikséges segitségre.

e) Az ellatottnak kotelessége az intézménnyel, annak dolgozoival egylittmiikddni.
Az egyiittmiikodés elvarhato szintje fligg az ellatott allapotatol és koratol.

f) Az ellatottaknak kotelességiik az intézményt s annak munkatérsait tiszteletben
tartani és ennek megfeleld magatartast tantsitani.

Hézirend tOobbszori ¢és sulyos megsértéséért az intézményegys€ég vezetd az ellatast
megsziintetheti.

10. Erdekvédelem
Az intézményben Erdekképviseleti Forum miikodik, mely véleményezési és egyetértési jogot
gyakorol az intézményen beliil az Otthon programjaval, napirendjével, hazirendjével
kapcsolatban.
Az Erdekképviseleti Forum szavazati joga valasztott tagjai:

a) a gyermekonkormanyzat (Otthonban €16 gyermekek) részérdl 2 {6 képviseld,

b) az ellatasban részesiilo gyermekek sziilei koziil 2 6,

c) az intézmény dolgozdinak 1 f6 képviseldje,

d) azintézmény fenntartojanak 1 f6 képviseldje.

A gyermek, a gyermek sziiléje vagy mas torvényes képviseldje panasszal ¢€lhetnek az

intézményvezetjénél és az Erdekképviseleti Forumanal, amennyiben kifogasoljdk az
intézmény muikodésének rendjét, vagy gy érzik jogsérelem érte dket.
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Az Erdekképviseleti Forum
a) Megvizsgalja a felé benyujtott panaszokat és dont a hataskorébe tartozé tigyekben.
b) Intézkedéseket kezdeményezhet a benyujtott panaszokkal kapcsolatban a fenntartonal
¢s a gyermekjogi képviselonél.
c) Véleményt nyilvanithat az Otthonban ellatott gyermeket érintett iigyekben az
intézményegység vezetdjénél.

Az intézményegység vezet6hdz benyujtott panaszt az intézményegység vezetd koteles
kivizsgalni, sziikség szerint a panasz orvosldsanal az érdekképviseleti forum véleményét
figyelembe venni.

A panaszt tevl az intézményegység vezet6hoz és az érdekképviseleti forumhoz benyujtott
panaszara az intézményegység vezetdje 15 napon beliil irasban nem kiild értesitést a vizsgalat
eredményérdl, vagy a megtett intézkedéssel a panaszt benyujtdo nem ért egyet, az intézmény
fenntartojahoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat.

Gyermekjogi képviseld neve: Nyerges Tibor
Elérhetdsége: 3300 Eger, Csédkany u. 1. Telefon: 06/20-4899-625
Fogadoora: minden szerdan 10:00 -16:00-1g.

A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodéasban részesiilé gyermekek
gyermekvédelmi torvényben meghatdrozott jogainak védelmét és segiti a gyermeket jogai
megismerésében ¢és érvényesitésében. Segit a gyermeknek panasza megfogalmazéasaban,

kezdeményezheti annak kivizsgalasat.

Az intézmény szakmai vezetdjének fogadooraja:
Minden hétfén: 9:00-11:00-ig.

Gyongyds, 2014. marcius 1.

A fenntarté a Hazirendet a 8/2014. (I1.28.) szamu hatarozataval elfogadta.

Farag6 Laszl6 sk. Maka Piroska
Tarsulas elnoke KHSZK igazgatdja



